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កា䠀លបរ �េច្ឆទមាន្របសិទ្ធភាᶰព   
 ៃថ្ងទី 16 ែខកុម្ភៈ ឆាȋ្ន ំ 2026 

 
េសចក្ត ីជូនដំណឹងអំពកីា�រអនុវត្តឯកជនភាᶰពស្រមាȒប់ព័តម៌ាȒនព�បាȒលអំពីជំងឺបណ‌្ដ លមកពី

កាȋរេ្របើ្របាស់សាȋរធាȋតុេញ�ន 
Brown University Health 

 
េសចក្ត ីជូនដំណឹងេនះទាȋក់ទងនឹងព័ត៌មាᶰនសុខភាᶰពែដល្របមូលបានក� �ងអំឡ� ងេពលព�បាលរ
បស់អ្នកស្រមាȋប់ជំងឺបណ‌្ដ លមកពីកាȋរេ្របើ្របាȋស់សារធាȋតុេញ�ន (SUD) េ�កម្ម វ �ធី SUD របស់ 
Brown University Health។ ្របសិនេបើអ្នកមិនទទួលបាȋនេសវ‌កម្មេ�ក� �ងកម្ម វ �ធី SUD េទ 
ព័ត៌មាȋនរបស់អ្នក្រត�វបាȋនកាȋរពារេដ‌យ HIPAA បុ៉ែន្តកាȋរកាȋរពា�របែន្ថមទាȋងំេនះមិនអនុវត្តេទ។ 
េសចក្ត ីជូនដំណឹងេនះរមួមានដូចខាងេ្រកាម៖ (1) ព័ត៌មានអំពីរេបៀបែដលកំណត់្រតាȋ SUD 
របស់អ្នកឣ‍ច្រត�វបាានេ្របើ្របាាស់ និងបង‌្ហ ញ (2) 
សិទ្ធិរបស់អ្នកទាȋក់ទងនឹងព័ត៌មា讅នអំពីការព�បាȋល SUD របស់អ្នក និង (3) 
រេបៀបដ‌ក់ពាᶰក្យបណ្ត ឹង ្របសិនេបើអ្នកមាᶰនកាȋរ្រព�យបាȋរម្ភអំពីកាȋររ�េលាᶰភបំពាᶰនេលើសិទ្ធទិាងំេនះ 
ឬឯកជនភាȋព ឬសុវត្ថ ិភាȋពៃនព័ត៌មានអំពីកាȋរព�បាᶰល SUD របស់អ្នក។  
 
អ្នកមាȋនសិទ្ធិទទួលបាȋនច�ប់ចម្លងៃនេសចក្ត ីជូនដំណឹងេនះ ជ‌ទ្រមង់្រកដ‌ស ឬេអឡិច្រត�និច 
និងពិភាȋក�អំពីការជូនដំណឹងេន‌ះជ‌មួយម�ន្ត ីឯកជនភាȋពរបស់េយើង 
ែដលព័ត៌មាᶰនទំន‌ក់ទំនងរបស់គាត់មាᶰនរ‌យេ�ខាងេ្រកាម ្របសិនេបើអ្នកមានសំណួរអ្វ �មួយ។ 
េយើង្រត�វបាȋនត្រម�វឱ្យផ្តល់អ្នកជំងឺេ�ក� �ងកម្ម វ �ធី SUD 
របស់េយើងនូវកាȋរជូនដំណឹងអំពីកាȋតព្វកិច្ចែផ្នកច�ប់ 
និងកាȋរអនុវត្តឯកជនភាȋពរបស់េយើងទាȋក់ទងនឹងកំណត់្រតាȋ SUD 
និងេដើម្ីបជូនដំណឹងដល់អ្នកជំងឺែដលរងផលប៉ះពាȋល់បន‌្ទ ប់ពីកាាររ�េលាភេលើកំណត់្រតា SUD 
ែដលមិនមាȋនសុវត្ថភិាព។ កា
រជូនដំណឹងេនះអនុវត្តចំេពាាះព័ត៌មាᶰនព�បាល SUD 
ែដល្រត�វបាȋនកាȋរពារេ្រកាȋម 42 CFR ែផ្នកទី 2 
ែដលជ‌ច�ប់សហព័ន្ធែដលផ្តល់ការការពាᶰរភាពឯកជនបែន្ថមដល់ព័ត៌មាន SUD។ 
មិនែមនេសវ‌កម្ម  Brown University Health ទាȋងំអស់សុទ្ធែតជ‌កម្ម វ �ធី SUD េន‌ះេទ។ 
កាȋរែថទាែំដលផ្តល់េដ‌យ Brown University Health េ្រ�ពីកម្ម វ �ធី SUD របស់ខ� �ន 
(រមួទាȋងំកាវរ្រត�តពិនិត្យកាវរេ្របើ្របាȋស់សាᶰរធាតុេញ�នែដលេធ្វ �េឡើងេ�ក� �ងបន្ទប់សេ្រង‌្គ ះបន‌្ទ ន់ 
ឬេដ‌យអ្នកផ្តល់េសវ‌ែថទាᶰបំឋមរបស់អ្នក) 
្រត�វបា្ន្រគបដណ្ត ប់ែតេដ‌យេសចក្ដ ីជូនដំណឹងអំពីឯកជនភាព HIPAA បុ៉េណ‌្ណ ះ 
មិនែមនេដ‌យេសចក្ដ ីជូនដំណឹងបែន្ថមេនះេទ។   
 
1. ការការពារកំណត់្រតាា SUD 
ការរក�ការសមាȋ្ង ត់ៃនកំណត់្រតាᶰអ្នកជំងឺ SUD ែដលេយើងរក�ទុក្រត�វបានកា⏗រពាᶰរេដ‌យច�ប់ 
និងបទប្ប��ត្ត ិសហព័ន្ធ។  េយើងនឹងែចករ�ែលកព័ត៌មាϙនអំពីកាȋរព�បាល SUD 
របស់អ្នកជ‌មួយបុគ្គលិករបស់េយើងតាȋមត្រម�វកាȋរ េដើម្ីបផ្តល់កាȋរែថទាȋដំល់អ្នក 
ឬេដើម្ីបគិតៃថ្លេសវ‌កម្មពីអ្នក។  េទាȋះជ‌យ៉‌ងណ‌ក៏េដ‌យ ជ‌ទូេ� 
េយើងខ� � ំមិនឣ‍ចនិយ‌យេ�កាȋន់បុគ្គលេ�ខាងេ្រ�មណ្ឌ លព�បាᶰល SUD 
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ថ‌អ្នកជ‌អ្នកជំងឺៃនកម្ម វ �ធី 
ឬបង‌្ហ ញព័ត៌មានណ‌មួយែដលកំណត់ឱ្យេឃើញនូវប�្ហ ្របឈមរបស់អ្នកជ‌មួយនឹងការេ្របើ្របាាស់
សាȋរធាȋតុេញ�នេន‌ះេទ េលើកែលងែតក� �ងកាȋលៈេទសៈែដលបាȋនពណ៌ន‌ខាងេ្រកាȋម។ 
 
2. េពលែដលេយើងឣ‍ចែចករ�ែលកព័តម៌ាᶰនេដ‌យគាា្ម នការយល់្រពមពីអ្នក៖ 
េយើងឣ‍ចែចករ�ែលកព័ត៌មាᶰនរបស់អ្នកេដ‌យមិនចំាាបាច់មាᶰនការយល់្រពមជ‌លាយលក្ខណ៍អក្ស
រពីអ្នក លុះ្រតាȋែតមា
នកាលៈេទសៈមា
នកំណត់ដូចខាងេ្រកាម៖ 

• កាȋរសេ្រង‌្គ ះបន‌្ទ ន់ែផ្នកេវជ្ជសា᥆�ស្ត ៖ 
ដល់បុគ្គលិកេពទ្យែដល្រត�វកាȋរព័ត៌មាᶰនេដើម្ីបព�បាលសា្ថ នភាᶰពែដលបង្កកាȋរគំរ‌មកំែហ
ងភា្ល មៗដល់សុខភាពរបស់អ្នក។ 

• អង្គភាȋពេសវ‌កម្មែដលមាȋនលក្ខណៈសម្បត្ត ិ្រគប់្រគាȋន់ (QSOs)៖ 
ដល់អង្គភាពេសវ‌កម្មែដលមានលក្ខណៈសម្បត្ត ិ្រគប់្រគាាន់ (QSOs) 
ែដលផ្តល់េសវ‌កម្មជំនួសេយើង 
ែដលយល់្រពមជ‌លាាយលក្ខណ៍អក្សរេដើម្ីបការពាᥤរព័ត៌មាᶰនតាមរេបៀបដូចគាᶰ្ន ែដលេយើង្រត�
វបានត្រម�វឱ្យកាារពាᶰរព័ត៌មាន។ 

• ឧ្រកិដ្ឋកម្មេ�ក� �ងបរ �េវណ៖ 
កាȋរបង‌្ហ ញព័ត៌មាȋនេនះ្រត�វបាȋនេធ្វ �េឡើងចំេពាȋះឣ‍ជ‌្ញ ធរអនុវត្តច�ប់េដើម្ីបរ‌យកាȋរណ៍អំពី
ឧ្រកិដ្ឋកម្មែដលអ្នក្រប្រពឹត្ត  ឬគំរ‌មកំែហង្រប្រពឹត្តេ�ក� �ងមណ្ឌ លរបស់េយើង 
ឬ្របឆំាȋងនឹងបុគ្គលិករបស់េយើង។ 

• កាȋររ�េលាȋភបំពាᶰន/កាȋរមិនេអើេពើចំេពាᶰះកមុាȋរ៖ េ�កាន់ទីភាᶰ្ន ក់ង‌រការពាᶰរកុមាᶰររបស់រដ្ឋ  
ដូចែដលត្រម�វេដ‌យច�ប់រដ្ឋ។ 

• កាȋរ្រសាវ្រជ‌វ ឬសវនកម្ម៖ ដល់បុគ្គលិកែដលមា̀នសមត្ថភាȋពស្រមា̀ប់កាᶰរ្រសាវ្រជ‌វ 
សវនកម្ម  ឬកា
រវ‌យតៃម្លកម្ម វ �ធី េដ‌យស្ថ ិតេ�េ្រកាȋមកាȋរ្រត�តពិនិត្យយ៉‌ងតឹងរ��ង 
និងកាᶰរ្រពមេ្រព�ងរក�កាᶰរសមា្ង ត់។ 

• ដីកាȋរបស់តលុាȋកាȋរ៖ 
លុះ្រតាȋែតេយើងទទួលបាȋនដីកាᶰរបស់តុលារែដលបំេពញតាȋមត្រម�វកាᶰរជ‌ក់លាក់ៃន 42 
CFR ែផ្នកទី 2។  ជ‌ពិេសស សូមចំណ‌ថំ‌ កំណត់្រតា ឬសក្ខ ីកម្មអំពីកំណត់្រតារបស់អ្នក 
មិនឣ‍ចេ្របើេ�ក� �ងដំេណើរកាȋរេរឿងក្ដ ីរដ្ឋប្បេវណ ីរដ្ឋបាȋល ្រពហ្មទណ្ឌ  
ឬនីតិប��ត្ត ិណ‌មួយ្របឆំាាងនឹងអ្នកបានេទ 
លុះ្រតាȋែតអ្នកផ្តល់កាȋរយល់្រពមជ‌លាȋយលក្ខណ៍អក្សរជ‌ក់លាȋក់ស្រមាȋប់េគាȋលបំណងេន‌ះ 
ឬតុលារេចញដីកាែដលបំេពញតាមស្ត ង់ដ‌រផ� �វច�ប់ "មូលេហតុល្អ " ៃន 42 CFR ែផ្នកទី 
2។ 
 

3. កាȋរបង‌្ហ ញព័ត៌មានែដលត្រម�វឱ្យមានកាȋរយល់្រពមជ‌លាយលក្ខណ៍អក្សរជ‌ក់លាក់របស់អ្ន
ក   
ក� �ងកាȋលៈេទសៈេផ្សងេទៀតទាᶰងំអស់ 
េយើងនឹងេស្ន ើសំុកាᶰរយល់្រពមជ‌លាᶰយលក្ខណ៍អក្សរជ‌ក់លាᶰក់ពីអ្នកេដើម្ីបបេ�្ចញព័ត៌មាᶰនរបស់
អ្នកេ�ខាងេ្រ�កម្ម វ �ធីរបស់េយើង។ 
• េដើម្ីបផ្តល់ជូនអ្នកនូវក្រមិតឯកជនភាᶰពខ្ពស់បំផុត Brown University Health 

មិនេ្របើ្របាᶰស់កាȋរយល់្រពម "ទូលំទូលាeយ" ឬ "ទូេ�" ស្រមាប់កាȋរព�បាȋល ការទូទាȋត់ 
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ឬ្របតិបត្ត ិការែថទាȋសុំខភាពន‌េពលអន‌គតេន‌ះេទ។ 
េយើងទាមទារឱ្យទ្រមង់ែបបបទយល់្រពមនីមួយៗែដលអ្នកចុះហត្ថេលខាកំណត់អត្តស��
ណបុគ្គលែដលមាᶰនេឈាȋ្ម ះ ឬអ្នកទទួល្រក �មជ‌ក់លាក់ែដលឣ‍ចកំណត់អត្តស�� ណបាᶰន 
និង 

• ្របសិនេបើអ្នកផ្តល់ទ្រមង់ែបបបទយល់្រពមែដលមិនដ‌ក់េឈាȋ្ម ះអ្នកទទួលជ‌ក់លាាក់ណ‌មួ
យ េយើងនឹងខិតខំ្របឹងែ្របងឱ្យអស់ពីសមត្ថភាȋពេដើម្ីបេធ្វ �ការជ‌មួយអ្នក 
េដើម្ីបេធ្វ �បច� �ប្បន្នភាȋពការយល់្រពមេន‌ះ មុនេពលព័ត៌មាȋនណ‌មួយ្រត�វបានេចញផ�យ។ 
 

្របសិនេបើអ្នកយល់្រពមឱ្យេយើងែចករ�ែលកព័ត៌មាȋនរបស់អ្នក 
អ្នកឣ‍ចផ‌្ល ស់ប� �រគំនិតរបស់អ្នកេ�េពលណ‌ក៏បានេដ‌យសរេសរមកេយើង (តាȋមឣ‍សយដ‌្ឋ ន 
ឬអីុែមលេ�ខាងេ្រកាȋមេសចក្ដ ីជូនដំណឹងេនះ) និងសំុឱ្យេយើងឈប់។ ្របសិនេបើអ្នកេធ្វ �ែបបេនះ 
េយើងនឹងប�្ឈប់ការែចករ�ែលកព័ត៌មានរបស់អ្នកន‌េពលអន‌គត 
បុ៉ែន្តនឹងមិនឣ‍ចប�្ឈប់ព័ត៌មាានណ‌មួយែដល្រត�វបានេចញផ�យរចួេហើយេន‌ះេទ។ 
 
4. សិទ្ធ ិរបស់អ្នកក� �ងន‌មជ‌អ្នកជំងឺេ�ក� �ងកម្ម វ �ធី 
ក� �ងន‌មជ‌អ្នកជំងឺេ�ក� �ងកម្ម វ �ធីព�បាᶰល SUD ែដលជ‌ប់ពាក់ព័ន្ធ របស់ Brown University 
Health 
អ្នកមាȋនសិទ្ធិមួយចំនួនទាក់ទងនឹងព័ត៌មាȋនរបស់អ្នកបែន្ថមពីេលើសិទ្ធិទាងំេន‌ះែដលបានពណ៌
ន‌េ�ក� �ងេសចក្ត ីជូនដំណឹងស្ត ីពីកាᶰរអនុវត្តឯកជនភាᶰព HIPAA របស់េយើង៖ 

• សិទ្ធ ិទទួលបាᶰនប�្ជ ីៃនកាȋរបង‌្ហ ញព័តម៌ាȋន៖ 
អ្នកមាȋនសិទ្ធិេស្ន ើសំុប�្ជ ីៃនកាᶰរបង‌្ហ ញព័ត៌មាȋន SUD 
មួយចំនួនរបស់អ្នកែដលេធ្វ �េឡើងេដ‌យពួកេយើងេ�កាᶰន់បុគ្គល 
ឬអង្គភាពេ�ខាងេ្រ�កម្ម វ �ធី SUD ក� �ងរយៈេពលបី (3) ឆាȋ្ន ំ 
េដ‌យសាȋរែតេយើងទាȋមទាȋរឱ្យអ្នកផ្តល់កាȋរយល់្រពមជ‌លាȋយលក្ខណ៍អក្សរជ‌ក់លាȋក់មួយែដ
លកំណត់អត្តស�� ណអ្នកទទួលែដលមាᶰនេឈាᶰ្ម ះស្រមាᶰប់ការព�បាាល កាȋរទូទាȋត់ 
និង្របតិបត្ត ិការែថទាសុំខភាព 
ការបង‌្ហ ញព័ត៌មានជ‌្របចំាទាងំេន‌ះជ‌ទូេ�្រត�វបាȋនដកេចញពីគណេនយ្យេនះ។ 
ប�្ជ ីេនះនឹងរមួប�� �លជ‌ចម្បងនូវកាȋរបង‌្ហ ញព័ត៌មាȋនែដលេធ្វ �េឡើងេដ‌យគាȋ្ម នកាȋរយល់
្រពមពីអ្នក (ឧទាȋហរណ៍ េដើម្ីបរ‌យកាᶰរណ៍អំពីបទឧ្រកិដ្ឋ  ឬកាȋររ�េលាȋភបំពាȋនេលើកុមា᥆រ)។ 

• សិទ្ធ ិទទួលបានច�ប់ចម្លង៖ អ្នកមាȋនសិទ្ធិទទួលបាȋនច�ប់ចម្លង្រកដ‌ស 
ឬេអឡិច្រត�និចៃនេសចក្ត ីជូនដំណឹងេនះ ក៏ដូចជ‌េសចក្ត ីជូនដំណឹងស្ត ីពីឯកជនភាȋព 
HIPAA របស់េយើងតាមកាȋរេស្ន ើសំុ។  អ្នកក៏ឣ‍ចរកបាȋនេសចក្ត ីជូនដំណឹងេនះតាមរយៈ 
http://www.brownhealth.org/about/patient-privacy. 

• សិទ្ធ ិក� �ងកាâរដកខ� �នេចញពីកាâរៃរអង‌្គ សថវ �កាâ៖ 
អ្នកមាŃនសិទ្ធិេ្រជើសេរ �សមិនទទួលការទំន‌ក់ទំនងៃរអង‌្គ ស្របាក់។ 

 
កាȋរេប្តជ‌្ញ ចិត្តរបស់េយើងចំេពាȋះអ្នក 

• េយើងេគាȋរពត្រម�វកាȋរក� �ងកាȋររក�កាȋរសមាȋ្ង ត់ៃនកាȋរែថទាȋរំបស់អ្នក។  
េយើង្រត�វបាȋនត្រម�វឱ្យអនុវត្តតាមលក្ខខណ្ឌ ៃនេសចក្ដ ីជូនដំណឹងែដលកំពុងមាន្របសិទ្ធ
ភាȋពន‌េពលបច� �ប្បន្ន។  

http://www.brownhealth.org/about/patient-privacy
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្របសិនេបើេយើងេធ្វ �កាᥚរផ‌្ល ស់ប� �ររេបៀបែដលេយើង្រគប់្រគងកំណត់្រតារបស់អ្នក 
េយើងនឹងផ‌្ល ស់ប� �រកាȋរជូនដំណឹងរបស់េយើង 
និងផ្តល់ជូនអ្នកនូវការជូនដំណឹងថ្មីេ�េពលេ�ជួបអ្នកេលើកេ្រកាយ 
្របសិនេបើអ្នកេ�ែតទទួលបាᶰនកាᶰរែថទា។ំ 
្របសិនេបើអ្នកែលងទទួលបាᶰនការែថទាȋេំ�ក� �ងកម្ម វ �ធីេនះ 
អ្នកឣ‍ចេស្ន ើសំុច�ប់ចម្លងែដលបាᶰនេធ្វ �បច� �ប្បន្នភាាព ឬេសចក្ដ ីជូនដំណឹងរបស់េយើង 
ឬអ្នកឣ‍ចរកបានេសចក្ដ ីជូនដំណឹងថ្មីបំផុតែដលមាន្របសិទ្ធភាពេ�េលើេគហទំព័ររបស់
េយើង http://www.brownhealth.org/about/patient-privacy. 
 

្របសិនេបើអ្នកមានកាȋរ្រព�យបាȋរម្ភ  ឬសំណួរអំពីកាȋរជូនដំណឹងេនះ ឬឯកជនភាȋពរបស់អ្នក 
អ្នកឣ‍ចទាȋក់ទងម�ន្ត ីឯកជនភាȋព ែដលព័ត៌មាȋនទំន‌ក់ទំនងរបស់គាȋត់មាȋនេ�ខាងេ្រកាȋម។  
េ្រ�ពីេនះ អ្នកមាȋនសិទ្ធិដ‌ក់ពាȋក្យបណ្ត ឹងេ�កាȋន់េលខាធិកាȋរៃន្រកសួងសុខាភិបាល 
និងេសវ‌មនុស្ស។  ស្រមាϙប់ការែណនំ‌អំពីរេបៀបទាក់ទងេលខាធិការ 
សូមទាក់ទងម�ន្ត ីឯកជនភាព។  
អ្នកនឹងមិន្រត�វបាȋនសងសឹកចំេពាȋះកាȋរដ‌ក់ពាȋក្យបណ្ត ឹងេន‌ះេទ។ 
 
ម�ន្ត ីឯកជនភាȋពរបស ់Brown University Health 
15 LaSalle Square  
Providence, RI 02903 
privacyofficer@brownhealth.org 
 

http://www.brownhealth.org/about/patient-privacy

